TAJEKOZTATAS

az Oroszlanyi Ingatlankezeld és Hasznosito Zrt. vezeto tisztségviseloi, feliigyeld bizottsagi tagjai, vezets
besorolasu és az egyiittes cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavdllaloi

javadalmazasaraél

- a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérol szolo 2009. évi CXXIL. tv. szerint -

1. Igazgatdsagi tagok

Az Oroszlanyi Ingatlankezelé és Hasznositd Zrt. Igazgatosaga elnokét, tagjait és dijazasukat az alabbi
tablazat tartalmazza:

a tisztségvisel6 neve betoltott tisztsége tiszteletdijra jogosult | a tiszteletdij mértéke (Ft/hé)
Szedlak Janos az igazgatosag elndke igen 241 000
Sulyok Tiborné az igazgatdsag tagja igen 208 000
Németh Gabor az igazgatosag tagja igen 208 000

A Tarsasag Igazgatosaga elndke, tagjai egyéb jarandosagra nem jogosultak.

A Tarsasag Igazgatosaga elnoke, tagjai jogviszonyuk megsziinése esetén pénzbeli juttatdasra nem jogosultak.

2. Feliigyel6 Bizottsagi tagok

Az Oroszlanyi Ingatlankezeld és Hasznositdo Zrt. Feliigyeld Bizottsaga elnokét, tagjait és dijazasukat az
alabbi tablazat tartalmazza:

a tisztségviselo neve betoltott tisztsége tiszteletdijra jogosult | a tiszteletdij mértéke (Ft/hé)
Przygoczki Ferenc | a feliigyel bizottsag elnoke igen 156 000
Erés Ferenc Vendel | a feliigyeld bizottsag tagja igen 101 600
Tari Péter a feliigyel6 bizottsag tagja igen 101 600

A Tarsasag Feliigyeld Bizottsaga elndke, tagjai egyeb jarandosdagra nem jogosultak.

A Tarsasag Feliigyelo Bizottsaga elnoke, tagjai jogviszonyuk megsziinése esetén pénzbeli juttatdasra nem
Jjogosultak.

3. Az Mt. 208. § hatalya ala tartoz6 munkavallalék

a munkavallal6 neve munkakore Brutté alapbér (Ft/h6)

Németh Gabor vezérigazgatod 860 000

A vezérigazgatot munkaviszonyanak a hatdrozott ido letelte eldtti megsziintetése esetére végkielégités illeti
meg. A végkielégités mértéke azonos a munka torvénykoényvében biztositott mertékkel.

A vezérigazgatot a Javadalmazasi Szabalyzat szerint a 60 nap felmondasi ido illeti, amely a munkdltatondl
munkaviszonyban toltott ido figyelembe vételével az Mt. eldirasai szerint meghosszabbodik.

A vezérigazgatot a munkaszerzodés, illetve a Javadalmazasi Szabalyzat szerint éves alapbére 35%-anak
megfelelé célpremium illeti. A célprémium fele része —a kitiizott cél idoaranyos teljesitése esetén— év kozben
prémiumeldolegként, a teljes prémium a prémiumfeltételek teljesitését kovetden fizetheto ki.

A vezérigazgatot a Javadalmazasi Szabdlyzat alapjan megilletik mindazon juttatasok és béremelések,
amelyek egységes elvek alapjan, a Tarsasag minden munkavallalojat megilletik.

A vezérigazgato a 2019. januar 1. napjatol a Tarsasag tulajdonaban allo Skoda SuperB tipusu gépjarmii
évente legfeljebb 24.000 km. megteteléig annak haszndlatara jogosult.



4. Egyiittes cégjegyzésre jogosult egyéb munkavallalék

Létszam (f6)

Egyiittes cégjegyzésre jogosultak

Atlag brutté alapbér (Ft/hé)

2

lizletagvezetok

723 750

Az tizletagvezetoket az Mt. eldirasai szerinti végkielegités illeti.

Az tizletagvezetoket az Mt. eldirasai szerinti felmonddsi ido illeti.

5. Bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkakor szerinti munkavallalok

a) vezérigazgato (6nalldan)

b) iizletagvezetok, pénziigyi vezetd (egyiittesen)

6. A munkavallalokat illeté egységes pénzbeli juttatasok részletes ismertetése

A Munkaltatdé a munkavallalok béren kiviili juttatasai feltételeit és mértékét a Tarsasag Munkaligyi, illetve
Cafetéria szabalyzataiban hatdrozza meg, mely alapjan valamennyi munkavallalo egységes elvek szerint, de
kiilonboz6é mértékben részesiil juttatasban. Az igazgatosagi- (kivéve a vezérigazgato) ¢s feliigyeld bizottsagi

tagok béren kiviili juttatasban nem részesiilnek.

A tajékoztatas hatalyos: 2022. junius 1. napjatol.




