TAJEKOZTATAS

az Oroszlanyi Ingatlankezelo és Hasznosito Zrt. vezeto tisgtségviseloi, feliigyeld bizottsagi tagjai, vezetd
besoroldasu és az egyiittes cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaloi

javadalmazasaraol

- a koztulajdonban allé gazdasdgi tarsasagok takarékosabb miikédésérdl szolo 2009. évi CXXII. tv. szerint -

1. Igazgatésagi tagok

Az Oroszlanyi Ingatlankezeld és Hasznositd Zrt. Igazgatdsaga elnokét, tagjait és dijazdsukat az alabbi
tablazat tartalmazza:

a tisztségvisel6 neve betoltott tisztsége tiszteletdijra jogosult | a tiszteletdij mértéke (Ft/ho)
Szedléak Janos az igazgatosag elnoke igen 181 150
Sulyok Tiborné az igazgatdsag tagja igen 159 850
Németh Gabor az igazgatdsag tagja igen 159 850

A Tarsasag Igazgatosdaga elndke, tagjai egyéb jarandosagra nem jogosultak.

A Tarsasag Igazgatosdga elnoke, tagjai jogviszonyuk megsziinése esetén pénzbeli juttatdsra nem jogosultak.

2. Feliigyelo Bizottsagi tagok

Az Oroszlanyi Ingatlankezelé és Hasznosité Zrt. Feliigyeld Bizottsaga elndkét, tagjait és dijazasukat az
alabbi tablazat tartalmazza:

a tisztségvisel6 neve betoltott tisztsége tiszteletdijra jogosult | a tiszteletdij mértéke (Ft/hd)
Przygoczki Ferenc | a feliigyel6 bizottsag elnoke igen 119 888
Szanyi Gabor a feliigyel6 bizottsag tagja igen 78 200
Tari Péter a felligyel6 bizottsag tagja igen 78 200

A Tarsasag Feliigyeld Bizottsaga elndke, tagjai egyeb jarandosdagra nem jogosultak.

A Tarsasag Feliigyeld Bizottsaga elndke, tagjai jogviszonyuk megsziinése esetén pénzbeli juttatdsra nem
jogosultak.

3. Az Mt. 208. § hatalya ala tartozé munkavallalok

a munkavallal6 neve munkakore Brutté alapbér (Ft/ho)

Németh Gabor vezérigazgatod 704 000

A vezérigazgatot munkaviszonyanak a hatarozott ido letelte el6tti megsziintetése esetére végkielégités illeti
meg. A végkielégités mértéke azonos a munka térvénykonyvében biztositott mértékkel.

A vezérigazgatot a Javadalmazdasi Szabdlyzat szerint a 60 nap felmondasi idé illeti, amely a munkdltatonal
munkaviszonyban téltott idé figyelembe vételével az Mt. eldirdsai Szerint meghosszabbodik.

A vezérigazgatot a munkaszerzodés, illetve a Javadalmazdsi Szabadlyzat szerint éves alapbére 35%-anak
megfeleld célprémium illeti. A célprémium fele része —a kitlizott cél idéaranyos teljesitése esetén— év kozben
prémiumeldlegként, a teljes prémium a prémiumfeltételek teljesitését kdvetden fizethetd ki.

A vezérigazgatot a Javadalmazasi Szabadlyzat alapjan megilletik mindazon juttatisok és béremelések,
amelyek egységes elvek alapjan, a Tarsasag minden munkavallaldjat megilletik.

A vezérigazgato a 2019. janudr 1. napjatol a Tarsasag tulajdondaban allo Skoda SuperB tipusi gépjdarmii
évente legfeljebb 24.000 km. megtételéig annak személyes haszndlatdra jogosult.



4. Egyiittes cégjegyzésre jogosult egyéb munkavallalék

Létszam (f6)

Egyiittes cégjegyzésre jogosultak

Atlag brutté alapbér (Ft/ho)

2

lizletagvezetok

502 781

Az iizletagvezetéket az Mt. elGirdsai szerinti végkielégités illeti.

Az iizletdagvezetoket az Mt. elGirdsai szerinti felmondasi ido illeti.

Az iizletagvezetoket a Tarsasag iizleti tervének teljesiilése esetén a munkaszerzodesiik szerinti szamitando
mozgo bér illeti. A mozgo bér fele része —az elsd féléves iizleti terv teljesitése esetén— év kizben, a teljes

mozgo bér az éves iizleti terv teljesitését kovetien fizethetd ki.

5. Bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkakor szerinti munkavallalék

a) vezérigazgatd (6nalldan)

b) {izletagvezetok (egyiittesen)

6. A munkavallalokat illeté egységes pénzbeli juttatasok részletes ismertetése

A Munkaltatd a munkavallalok béren kiviili juttatasai feltételeit és mértékét a Tarsasag Munkaiigyi — és
Cafetéria szabalyzataban hatarozza meg. Ezek 2019. évi atlagos mértéke 283.390 Ft/f6/év, melyben
valamennyi munkavallalé egységes elvek szerint, de kiillonb6zé mértékben részesiil. Az igazgatdsagi- és

felligyeld bizottsagi tagok béren kiviili juttatasban nem részesiilnek.

A tajékoztatas hatalyos: 2019. januar 1. napjatol.




